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Michelin é destaque no Prêmio Excelência em Gestão de 

Pessoas 2026 

Reconhecimento reforça o compromisso da companhia com a valorização, o 

desenvolvimento e o cuidado com as pessoas 

A Michelin foi reconhecida como uma das empresas de destaque no Prêmio 

Excelência em Gestão de Pessoas 2026, conquistando o 2º lugar na categoria 

Automotivo e Autopeças. O resultado foi anunciado durante cerimônia 

realizada em São Paulo, que reuniu organizações e lideranças de Recursos 

Humanos de todo o país. 

Promovida pelo Grupo Gestão RH, em parceria com a FGV In Company, a 

premiação chega à sua sexta edição como uma das principais iniciativas de 

reconhecimento às organizações que colocam as pessoas no centro da 

estratégia. 

A Michelin ficou entre as melhores empresas da categoria Automotivo e 

Autopeças. A conquista reforça o compromisso da Michelin com uma cultura 

organizacional baseada na valorização das pessoas, no desenvolvimento 

contínuo, no cuidado integral e na criação de ambientes de trabalho cada vez 

mais colaborativos e inclusivos. 

“Estar entre as empresas mais bem avaliadas do setor automotivo em 

gestão de pessoas é motivo de orgulho para a Michelin e reflete o 

compromisso coletivo de construir um ambiente onde cada pessoa 

possa se desenvolver, contribuir e crescer”, diz a Vice-Presidente de 

RH da Michelin, Rafaela Senise. 

Em 2026, a pesquisa avaliou 122 empresas nos quatro pilares compõem o 

ICH – Índice de Investimento em Capital Humano: Saúde Psicológica dos 

Funcionários, Cidadania Corporativa, Desenvolvimento Humano e 

Organizacional e Práticas de Gestão de Pessoas. 

 


